
 
  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 
 
 

 
 

      

 

 

Date limite de candidature : 31/10/2025 

 
Principales missions :  

• Accomplissement des missions générales des services techniques dans des domaines variés 
bâtiments, espaces verts, logistique 

• Nettoiement des espaces publics 

• Entretien de la voirie (rebouchage de nids de poules, déblaiement des caniveaux et petits travaux de 
voirie) 

• Déneigement et salage des voies et espaces publics de la voirie 

• Mise en œuvre des arrêtés de voirie  
• Mise en œuvre des tâches préalables aux manifestations communales ou en appui aux associations 

• Petites manutentions diverses  

• Approvisionnement en matériel, fournitures, fluides, denrées diverses 

• Conduite d'engins sur la voie publique 

• Contrôle et maintenance préventive des engins et du matériel, petite mécanique 

• Intervention ponctuelle en cas d’urgence (intempéries, sécurité, etc.) 
 

Autres missions : 

• Préparation, exécution de travaux de chaussée, terrassements et autres travaux nécessaires à la 
bonne tenue du domaine public routier et des chemins 

• Conduite d'engins sur les chantiers  

 

• Vous savez : 
Entretenir et valoriser les espaces publics (voirie, espaces verts, bâtiments), 
Utiliser et entretenir le matériel en toute sécurité, 
Conduire des engins et véhicules nécessitant une autorisation de conduite et/ou un CACES adapté, 
Respecter et appliquer les consignes de sécurité, y compris en intervention d’urgence. 
 

• Vous faites : 
Vous assurez l’entretien courant et les petites réparations du patrimoine communal, 
Vous participez activement à la logistique et à la préparation des événements communaux, 
Vous réalisez les missions confiées avec rigueur et dans le respect des procédures, 
Vous travaillez en lien direct avec le public et les partenaires locaux avec professionnalisme. 

 
Vous êtes : 

• Doté(e) d’un fort sens du service public et du travail en équipe, 
• Rigoureux(se), polyvalent(e) et autonome, 

• Réactif(ve), disponible et capable de gérer les imprévus, 

• En bonne condition physique (port de charges, travail extérieur par tous temps) 

• Titulaire du permis B et de Caces 

 

• Recrutement contractuel 

• Temps complet 

• CDD jusqu’au 30/04/2026 – A pourvoir dès que possible 

• Rémunération : Traitement de base + régime indemnitaire + SFT + Titre restaurant 

• Durant la saison d’hiver, intervention en fonction des conditions climatiques (jour, nuit, week-end, férié) 
 

un(e) agent(e) polyvalent(e) des services techniques 

La commune de Sixt-Fer-à-Cheval recrute 

Missions et attributions 

Savoir faire 

Savoir être 

Conditions d’exercice 

Commune de Sixt-Fer-à-Cheval - 55 route de la cascade du Rouget, 74740 Sixt-Fer-à-Cheval 
Tel : 04 50 34 44 25    Courriel : accueil@mairie-sixtferacheval.fr 


